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Avviso pubblico per la costituzione dell’albo dei formatori per il conferimento di incarichi di
collaborazione a termine, non a carattere subordinato, per il triennio 2025/2028

IL DIRETTORE

Visto lo Statuto Comunale;

Visto l'art. 107, c. 2 del D.Lgs. n. 267/2000 in punto di conferimento ai Dirigenti e/o Responsabili dei
servizi delle competenze in relazione all’adozione di atti e provvedimenti amministrativi che
impegnano I’Amministrazione verso l'esterno;

Visto I'art. 50 comma 1 del D.Lgs. 36/2023;

Dato atto che gli interventi formativi rientrano nei servizi che debbono essere affidati, a cura del
Responsabile del procedimento, ai soggetti individuati nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza;

Dato atto, in particolare, che a tal fine occorre formare un Elenco di Imprese e Professionisti
disponibili per la fornitura di servizi di formazione (progettazione, supervisione / tutoring, docenza)
da rivolgere a dipendenti dei servizi educativi e per I'infanzia comunali e ad educatori e insegnanti
del Sistema integrato Zerosei (D.lgs. 65/2017) dell’'ambito sociale di Sesto San Giovanni e Cologno
Monzese in base agli ambiti di particolare specializzazione;

Richiamata la propria determinazione n. 558 in data 17.4.2025, con la quale & stato approvato il
presente avviso, unitamente allo schema di domanda

AVVISA

che questa Amministrazione procedera alla costituzione di due elenchi distinti, uno per i
professionisti e uno per le Societa, a cui poter affidare singoli servizi di formazione nell’'ambito della
gestione di corsi rivolti al personale dipendente e afferente al Coordinamento Pedagogico
Territoriale di Sesto San Giovanni e Cologno monzese (istituito ai sensi della D.g.r. 23 maggio 2022 -
n. XI/6397 con determinazione/approvazione dell’Assemblea dei Sindaci del 11/10/2022), sulla base
dell’annuale programmazione predisposta dai Servizi Educativi del Comune di Sesto San Giovanni e,
conseguentemente,

INVITA
i soggetti che vi abbiano interesse, a presentare domanda di iscrizione nei suddetti elenchi.

A tal fine fornisce le seguenti indicazioni, valide per entrambi gli elenchi:

A) Categorie di suddivisione degli Elenchi:

Ogni elenco e suddiviso nelle seguenti aree tematiche:
1) Modelli e interventi educativi nei Servizi Educativi e nella Scuola d’Infanzia
2) Psicologia e pedagogia dello sviluppo nella prima infanzia
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3) Corpo e cure in educazione

4) Educazione scientifica nella prima infanzia

5) Strumenti e approcci all’educazione artistica, espressiva e teatrale con la prima infanzia
6) Disabilita e inclusione

7) Lavoro di gruppo e relazione con le famiglie

B) Requisiti generali per l'inclusione negli Elenchi:
Uiscrizione agli elenchi é riservata alle persone fisiche/giuridiche che non rientrino nelle ipotesi di
esclusione previste dagli artt. 94 e ss del Dlgs 36/2023.

L'operatore economico dovra essere in possesso dei seguenti requisiti di capacita tecnica:
Per le societa:

1. Comprovata esperienza nelle materie afferenti alle aree tematiche per le quali si candida di
almeno 4 anni oppure aver svolto negli ultimi 10 anni almeno 4 esperienze significative di
progettazione e realizzazione di percorsi formativi in ambito educativo o scolastico,
comprovabile attraverso adeguata documentazione;

2. |l personale docente/formatori dovra essere in possesso di diploma di laurea in materie
pedagogiche, psicologiche o afferenti all’area per la quale ci si candida, ad eccezione dei corsi
relativi all’Area tematica 3 (Corpo e cure in educazione) e all’Area tematica 5 (Strumenti e
approcci all'educazione artistica, espressiva e teatrale con la prima infanzia), per i quali &
sufficiente una formazione specifica documentata. La societa dovra dichiarare che il
personale docente /formatori saranno scelti con i suddetti requisiti.

Per le persone fisiche:

1. Aver svolto negli ultimi 10 anni almeno 4 esperienze significative di didattica universitaria e/o
di progettazione e realizzazione di percorsi formativi in ambito educativo e/o scolastico nelle
aree tematiche del presente avviso;

2. in alternativa al punto 1, aver svolto attivita professionale specialistica nelle aree tematiche
in ambito 0-6 e/o nelle aree tematiche del presente avviso, di almeno 4 anni, comprovabile
attraverso adeguata documentazione;

3. |l personale docente dovra essere in possesso di diploma di laurea in materie pedagogiche,
psicologiche o afferenti all’area per la quale ci si candida, ad eccezione dei corsi relativi
all’Area tematica 3 (Corpo e cure in educazione) e all’Area tematica 5 (Strumenti e approcci
all’educazione artistica, espressiva e teatrale con la prima infanzia), per i quali & sufficiente
una formazione specifica documentata.

C) Iscrizione negli elenchi:

Liscrizione nei rispettivi elenchi avviene su apposita domanda contenente specifica dichiarazione di
disponibilita a realizzare servizi di formazione. Il Professionista o la societa dovra specificare la/le
area/e tematica/che rispetto alla/e quale/i viene richiesta l'iscrizione.

Linserimento nell’Elenco di competenza, a seconda della disponibilita dichiarata, & subordinato
all’'esito positivo dell’'esame della completezza della domanda prodotta ed all’accertamento della
sussistenza dei requisiti richiesti, come indicati nel presente avviso.
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Ai fini dell’iscrizione nelle singole aree tematiche, Il Professionista o la societa dovra, in particolare,
dare conto, attraverso apposito curriculum professionale e/o specifica documentazione
autocertificata delle esperienze maturate e dei titoli posseduti.

Gli elenchi saranno approvati con apposita determinazione dirigenziale.

La costituzione degli elenchi non pone in essere alcuna procedura concorsuale, né prevede alcuna
graduatoria delle figure professionali o attribuzione di punteggi, ma individua semplicemente i
soggetti da invitare alle procedure di selezione del contraente.

D) Validita degli elenchi:

Gli elenchi, consultabili sul portale comunale www.sestosg.net, avranno validita permanente fino a
revoca, a decorrere dalla data della Determinazione Dirigenziale di approvazione.

Lalbo € sempre aperto. Gli elenchi vengono aggiornati periodicamente in base alle necessita del
Servizio, con riferimento alle domande di inserimento pervenute alla data del 30 aprile di ogni anno.
Gli affidamenti verranno effettuati, per ogni anno educativo, considerando le domande presenti
nell’albo aggiornato annualmente alla suddetta data.

In sede di prima applicazione, ai fini del reperimento delle professionalita per 'anno educativo
2025/2026, saranno prese in considerazione le domande pervenute entro la data del 6 giugno
2025.

E) Cancellazione dagli elenchi:

L'Ente si riserva la facolta di cancellare gli iscritti dagli elenchi qualora vengano a mancare i requisiti
di ordine generale ovvero nel caso in cui le stesse si siano rese responsabili di grave inadempimento,
negligenza o ritardi nell’'espletamento servizi svolti per 'Amministrazione Committente. La
cancellazione avverra previo contraddittorio con l'interessato.

F) Descrizione della prestazione:

Laffidamento del servizio riguarda lo svolgimento di attivita di progettazione, docenza o tutorship
nell'ambito di corsi svolti dall’Amministrazione Comunale nei confronti dei dipendenti dei servizi
educativi e per I'infanzia comunali e degli educatori e insegnanti del Sistema integrato Zerosei (D.Igs.
65/2017) dell'ambito sociale di Sesto San Giovanni e Cologno Monzese.

G) Affidamento dei servizi:

Il Dirigente dell’Area Servizi ai Cittadini — Settore Socio Educativo — Servizi Educativi e per I'infanzia,
in relazione al Piano degli interventi formativi e pedagogici del Coordinamento Pedagogico
Territoriale di Ambito approvati dall’Ente e, in generale, ai bisogni formativi dei Servizi Educativi e
per l'infanzia comunali, potra affidare i servizi scegliendo tra i soggetti iscritti negli elenchi previo
invito formale.

In sede di partecipazione alla suddetta procedura, i soggetti interessati saranno tenuti a dichiarare
la permanenza dei requisiti di cui al precedente punto B; saranno, altresi tenuti a rilasciare
dichiarazione di non avere vertenze in corso contro ’Amministrazione comunale e che non ricorre
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alcuna situazione di conflitto di interessi o di incompatibilita con I'incarico alla stregua delle norme
di legge e dell'ordinamento deontologico professionale.

Il Comune di Sesto San Giovanni si riserva, comunque, la possibilita di stipulare contratti al di fuori
degli elenchi per specifici corsi per i quali non si riscontrassero negli elenchi stessi le opportune
professionalita.

Per ragioni connesse all’esigenza di assicurare continuita didattica nell’'ambito di percorsi formativi
gia avviati, per i quali, per esempio, si rende necessario proseguire il percorso formativo gia attivato,
'Amministrazione si riserva di procedere ad affidamenti diretti, prescindendo dalla fase di verifica
comparativa.

Laffidamento degli incarichi avverra da parte di una Commissione interna, appositamente nominata,
formata da tre dipendenti, di cui uno con funzioni di segretario verbalizzante.

H) Contratto:

Il rapporto tra il Comune ed il soggetto di volta in volta affidatario dell’incarico sara regolato da
apposito contratto.

1) Trattamento economico:
Gli incarichi verranno affidati volta per volta, sulla base del progetto presentato dall’'operatore a
partire dalle indicazioni progettuali e dalla proposta economica redatte dal Servizio.

L) Modalita di presentazione delle domande:

| soggetti interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune, entro le ore 12 del 6
giugno 2025, tramite pec educazione.sestosg@pec.actalis.it o tramite mail protocollo@sestosg.net
(in questo caso allegando un documento di riconoscimento), la documentazione di seguito elencata
ed indirizzato come segue:

Comune di Sesto San Giovanni — Area Servizi ai Cittadini — Servizi educativi e per I'infanzia — Piazza
Resistenza n. 5 — 20099 Sesto San Giovanni.

La domanda dovra portare la seguente dicitura:
“Richiesta di inserimento nell’Elenco dei Formatori del Comune di Sesto San Giovanni”.

Dovranno essere allegati i seguenti documenti:

a) la domanda di iscrizione all’’Albo dei formatori per il conferimento di incarichi di
collaborazione a termine, non a carattere subordinato, per il triennio 2025/2028",
debitamente sottoscritta con sottoscrizione digitale o autografa dal professionista o dal
legale rappresentante (in caso di societa) e redatta, in carta libera, secondo lo schema
allegato B. Nella domanda il richiedente dovra indicare la/le area/e tematica/che diinteresse,
per cui € disponibile ad accettare eventuali incarichi di formazione;
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b) in caso di societa, autocertificazione sottoscritta dal legale rappresentate che il personale
docente/formatori saranno scelti con i requisiti di cui al punto B “Requisiti generali per
I'inclusione nell’Elenco”, di cui al presente avviso;

c) copia di un documento di identita del professionista e nel caso di societa Partita IVA o Codice
Fiscale.

M) Cause di esclusione:

Saranno escluse le domande:

1. non sottoscritte;

2. recanti informazioni che non risultino veritiere;

3. presentate da soggetti che risultino in condizioni di esclusione dalla possibilita, ai sensi di legge,
di contrarre con la Pubblica Amministrazione.

N) Trattamento dati personali:
| dati personali forniti da professionisti, sono trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 come
modificato dal D. Lgs. 101/2018.

0O) Altre informazioni:
Il presente avviso, che non impegna in alcun modo 'Amministrazione, viene pubblicato all’Albo
Pretorio On line del Comune e sul portale comunale www.sestosg.net.

P) Responsabile del Procedimento di selezione:
Il Responsabile del procedimento & individuato nella persona del Dott. Matteo Esposito.

Per informazioni inerenti il presente avviso pubblico, contattare il Dott. Porcheddu - mail
a.porcheddu@sestosg.net.

Sesto San Giovanni, 17.4.2025

Il Direttore
Dott.ssa Anna Brambilla

BRAMBILLA
ANNA
22.04.2025
16:13:03
GMT+02:00
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